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de la Agencia Espafola de Cooperacion Proyecto llevado a cabo por la Municipalidad

Internacional para el Desarrollo (AECID) de Comayagua

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE UNA CONSULTORIA PARA EL DISENO DE UNA MARCA CIUDAD PARA
EL MUNICIPIO DE SIGUATEPEQUE

1. Antecedentes vy justificacion:

El Plan Indicativo Plurianual 2014-2020 adoptado por la Comision Europea y el Gobierno
de Honduras identific6 como una prioridad el fomento de una politica de proteccion social y
del trabajo digno en Honduras. Amparado por este marco estratégico se formula el
programa Fortalecimiento institucional para el trabajo decente en Honduras
(EURO+LABOR) DCI-ALA/2014/026-851, que en su resultado n° 5 identifica la intervencion
Fomento del empleo juvenil y prevencion de la migracion.

Dicha accién, amparada por el acuerdo de delegacion DCI- ALA/2015/366-863 es
cofinanciada y gestionada por la Agencia Espafnola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo-AECID. La Alcaldia de Comayagua es el principal socio local dentro de este
acuerdo por lo que ha recibido una subvencion de estado de parte de la AECID.

El objetivo especifico de la accidon propone promover el empleo juvenil decente y prevenir
la migracién, con énfasis en migrantes retornados en el area del Valle de Comayagua. Para
ello se debe alcanzar, entre otros, el siguiente resultado:

= Formacion e insercion laboral para la empleabilidad de los jéovenes del Valle de
Comayagua desde un enfoque preventivo migratorio y de derechos.

El municipio de Siguatepeque cuenta con una Unidad de Desarrollo Econémico Local
constituida al amparo del “Reglamento de funcionamiento de la Comisién de Direccion
Estratégica como Alianza publico privada desde 2015. En este reglamento se define la
direccion ejecutiva y funciones de este érgano operativo que dependera directamente de la
Comision de Direccion Estratégica, sus recursos econémicos y la gestion de los mismos.
Asi mismo se encamina hacia una ruta estratégica de accion del desarrollo econdémico local,
en la que se propone poner en valor el potencial turistico del municipio. El turismo se
presenta hoy como una oportunidad de cambio y trasformacion para el desarrollo de la
ciudad como una poderosa herramienta que permitira alcanzar una mejor y mas justa
distribucién del ingreso y un aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y
culturales.

Siguatepeque por su ubicacion geografica dispone de un potencial en materia turistica sin
embargo el municipio no cuenta con una estrategia de comunicacién en materia turistica ni
una identidad que represente al municipio. En ese sentido se han priorizado ideas
orientadas en el tema para volver competitivo el municipio.
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En tal sentido se propone realizar una consultoria para el “DISENO DE LA MARCA CIUDAD
DEL MUNICIPIO DE SIGUATEPEQUE.

2. Objetivos:

Disefiar una imagen de marca Ciudad del municipio de Siguatepeque, para implementar
y promover la identidad del municipio que contribuya el desarrollo turistico de la ciudad
3. Productos esperados:

Propuesta técnica del disefio marca Ciudad que se compone de:

a) Plan de trabajo

b) Disefio de la marca
c) Prototipos

d) Manual de identidad

4. Alcance de los productos:

Conceptualizacion del disefio de marca: Documento preliminar que contenga objetivos
del disefio de marca ciudad, publico meta, insumos vy resultados esperados

Prototipos: En este producto se esperan las versiones del disefio (3 versiones maximo)
cada una con su paleta de colores, fuentes personalizadas, version final.

Manual de identidad: El manual de identidad contendra: Logotipo, Tipografia y Manual de
uso de la marca

Documentacioén de consulta:
e Plan de Desarrollo Regional con Enfoque de Ordenamiento Territorial (PDR-OT)
Regién 2, Valle de Comayagua.
e Mision, Vision y Ejes estratégicos del desarrollo econémico local de Siguatepeque
e Programaciones Operativas Anuales 2006 y 2017 de la UDEL de Siguatepeque.
e Plan de trabajo de la Unidad municipal de Turismo
5. Requisitos:

Requisitos formativos:

= Disponer de titulo de Licenciatura en Mercadotecnia, disefio grafico expertos en
mercadotecnia, disefiadores graficos, community managers
= Se valorara formacién en:
o Comunicaciéon para el desarrollo, desarrollo turistico Disefo y publicidad
(diplomados, cursos)
o Cursos acreditados de mas de 40 horas en desarrollo, desarrollo turistico,
mercadeo, disefo y publicidad

Reaquisitos profesionales:
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Requisitos profesionales:

v" Minimo disponer de 3 afios de experiencia profesional ligada al ambito de:
v"las comunicaciones para el desarrollo

v' Disefio y publicidad,

v" Mercadeo y promocion turistica

Se valorara experiencia profesional en:

v' Consultorias y contrataciones en gestién turistica, disefios de marcas e imagen, mercadeo
y disefo y publicidad entre otros.

7. Duracion:

La duracion de la consultoria es de 2 meses a partir del dia siguiente a la firma de contrato
y culmina con la conformidad del ultimo entregable y posterior pago.

8. Monto y forma de pago:
La forma de pago es:
= 20% a la presentacion del producto 1

= 40 a la presentacién del producto 2
= 40% a la entrega final a conformidad de todos los productos previstos.

Todos los productos deberan ser entregados a conformidad de la Alcaldia de Comayagua.

Al consultor(a) se le hard una retencién equivalente al doce y medio por ciento (12.5%) sobre los
honorarios en concepto de Impuesto Sobre la Renta. No obstante, si el consultor(a) esta sujeto al
régimen de pagos a cuenta, deberd presentar la constancia actualizada.

Siendo este un contrato financiado por medio de fondos de donacidn, la suspension o cancelacion
de la misma podra dar lugar a la rescisién o resolucién del contrato, sin mas obligacién por parte de
la Municipalidad de Comayagua, que al pago correspondiente a los servicios ya ejecutados a la fecha
de la vigencia de la rescisiéon o resolucidén del contrato. Todos los productos obtenidos como
resultado de la consultoria serdn propiedad de la entidad Contratante y de la Alcaldia de
Siguatepeque.

9. Garantia por cumplimiento de contrato:

Al consultor/a se le practicara una retencion del diez por ciento (10%) de cada pago para constituir
la garantia de calidad de contrato, valor que sera devuelto a mas tardar 30 dias después de finalizada
la consultoria y recibidos los productos a conformidad de la Alcaldia de Comayagua.

10. Sanciones:
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En caso de que el consultor/a no entregue a conformidad los productos objeto del contrato dentro
del plazo estipulado, pagara en concepto de dafios y perjuicios ocasionados por su demora, una
multa de 0,18% diarios sobre el monto del contrato hasta acumular 5 dias, después de dicho periodo
de tiempo, se procedera a rescindir el contrato.

11. Seguimiento al contrato:

La Alcaldia Municipal de Comayagua designa a la Coordinadora del proyecto “Fomento del empleo
juvenil y prevencién de la migraciéon” como la responsable de dar seguimiento y apoyo a la ejecucion
de los trabajos, asi como a la oficial de la unidad de cultura y turismo y el Alcalde Municipal de
Siguatepeque para la revisién de los productos encaminada a su recepcién y pago.

12. Presentacion de ofertas y evaluacion:
Las personas interesadas deberan enviar sus ofertas, que se componen de:

1. Documentacion legal (original y dos copias en un sobre)
2. Oferta técnica (original y dos copias en un sobre)
3. Oferta econdmica (original y dos copias en un sobre)

En sobre sellado dirigido a: Proyecto de Fomento del Empleo Juvenil y Prevencion de la Migracion en
el Valle de Comayagua, Alcaldia Municipal de Comayagua, Barrio San Francisco, Frente a plaza
Central leén Alvarado. Entregar en departamento de Recursos Humanos. A mas tardar el dia viernes
27 de julio de 2018 a las 16:00 horas.

Para la solicitud de cualquier informacidon adicional, dirigirla a la direccién electrénica
eurolabor@amcomayagua.com

Documentacion legal:

a) Declaracion Jurada y autenticada por Notario Publico, de no estar comprendido en ninguna de
las inhabilidades a que se refieren los Articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacién del Estado de
Honduras tanto. (DSY)

b) Fotocopia de la Tarjeta de Identidad del consultor/a. (DS)
c) Fotocopia del carnet del Registro Tributario Nacional. (DS)

Los documentos d, e y f deberdn ser presentados para firma de contrato
d) Fotocopia de la solvencia municipal.

e) Constancia de Solvencia electrdnica vigente extendida por el Servicio de Administracion de Rentas
(SAR).

1 DOCUMENTO SUBSANABLE
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f) Constancia vigente emitida por la Procuraduria General de la Republica de no haber sido objeto
de resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracién Publica

Oferta técnica:

= Metodologia de trabajo precisa para abordar la elaboracién y validacion de los productos.
= Calendario de trabajo con actividades.

= Propuesta esquematica preliminar de presentacidon de contenidos del Disefo de marca Ciudad
para el municipio de Siguatepeque

Hoja de vida consultor con soportes de la formacién y la experiencia profesional y como
consultor/a. (DS)

Oferta econdmica:

Consistira en el precio global en lempiras ofertado por el consultor/a con el fin de cumplir con los
productos objeto de este concurso, especificando monto de gastos de honorarios, transporte,
alojamiento y viaticos, entre otros.

Evaluacion de las ofertas:

La Comisién Evaluadora examinara las propuestas recibidas, procediendo, en primer lugar, a la
verificacion de la presentacion de la documentacion legal solicitada a través de la metodologia
CUMPLE o NO CUMPLE.

En segundo lugar, se evaluard la propuesta técnica. Se determinara en primer lugar cudles de los
consultores oferentes rednen los requisitos estipulados en el apartado 6. La evaluacidn técnica tiene
una ponderacion del 80% y para que sea aceptada se requerira una calificaciéon minima de 55%,
guedando descalificados los oferentes que no alcancen el puntaje minimo.

La oferta seleccionada, junto con el acta de evaluacién preparada por la comisién, serd remitida a
la AECID para recabar su no objecién a la contratacion. Una vez obtenida ésta, la comision elaborara

el acta de adjudicaciéon e informard a todos los proponentes, de la propuesta seleccionada, y se
firmara el contrato con esta ultima.
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